
 

 

 

 למרכז "לחיות יחד" 

 ה מנהל/ת תחום 'לחיות יחד באקדמיה' /דרוש 

  תחום לחיות יחד באקדמיה,מרכז לחיות יחד פועל לקידום שותפות חברתית חדשה בישראל. במסגרת  

את ההנהלה, הסגל מנהלי, הסגל אקדמי, והסטודנטים, במטרה    תאנו מפעילים מספר תכניות הכולל

 ליצור התנסות טובה של חיים יחד במוסד האקדמי ומחוץ לו.  

 תיאור התפקיד: 

ייזום ופיתוח של יוזמות ופרויקטים חדשים  לצד  לקידום החיים יחד באקדמיה, ניהול מיזמים ותכניות 

   .  תהליכים ארגוניים במוסדות אקדמאיים הנחייה של הכוללים בין היתר ליווי ו

 

 מאפייני התפקיד:  

 , אנשי אקדמיה ושטח. יהניהול, הובלה וקידום שותפות עם שותפים במגזר הציבורי, פילנתרופ  •

 תהליכי שינוי ברוח "לחיות יחד" במוסדות אקדמיים מגוונים.   של והנחייה ליווי ,  ייזום  •

 זיהוי צרכים ומינוף הזדמנויות לקידום והטמעה של תפיסת לחיות יחד באקדמיה.   •

 . פיתוח והוצאה לפועל של פרויקטים בתחום •

 

 דרישות התפקיד: 

ד  ומחויבות ערכים לקידום החיים יח   כרות עם החברה בישראל והחברה האזרחית בפרטיה •

 בחברה בישראל.  

.  לפחות  לקהל מגווןבדגש על תכניות    או פרוייקטים חברתיים-תכניות ו  ניהולי חובה! ניהול ניסיון  •

 של לפחות מיליון ₪.    י תקציבהיקף בושלוש שנים  

 .   ועם בעלי עניין מדרגי ניהול שונים ארגוניים - שיתופי פעולה בין ת ה והובלניסיון בבניי •

 חינוכי.  -בעולם החברתי  פיתוח תוכן מקצועיבניסיון בהנחיה ו  •

 יתרון.    -מערכתיים  \ניסיון בליווי תהליכים ארגוניים  •

 )תואר שני יתרון(  החינוך  \ ההתנהגות \במדעי החברה  השכלה אקדמאית •

 

 כישורים נדרשים: 

 ויכולת אינטגרציה גבוהה של משימות ראש גדול, יכולת עבודה עצמאית   •

 ויכולת לעבוד בצוות  יחסים בין אישיים מעולים  •

 יכולות תכנוניות וארגוניות גבוהות •

 , יצירתיות וחדשנות מחשבתית גמישות  •

 כושר ביטוי גבוה בכתב ובע"פ  •

 יכולת הנחייה ועמידה טובה מול קהל   •

  שליטה בישומי מחשב  •

 

 פרטים נוספים:  

 אלומהעמותת  בהעסקה  •

 .  משרה 75% •

 (.  גמישות לעבודה מהבית )  העבודה ממשרדי העמותה בלוד  •

 נדרשת ניידות  •

   מיידית תחילת עבודה  •

 פניות מתאימות יענו.  רק |    לשליחת קו"ח  קישור 

 

 

 

https://shlomital.formtitan.com/application#/

